
Große Kreisstadt Löbau 
Hauptamt 
Personalverwaltung 
 
 
Bei der Großen Kreisstadt Löbau ist zum 01.08.2020 die Stelle eines/einer 
 

Forstwirt/in 
(Stellennummer 4.5.06) 

 
zu besetzen. 
 
Der Stadtwald Löbau besteht aus einer forstlichen Betriebsfläche von ca. 1.780 ha. Davon 
sind 1.710 ha Wirtschaftswald im regelmäßigen Betrieb.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

 Sämtliche manuelle und motormanuelle Forstarbeiten insbesondere Pflanzung, Pfle-
gearbeiten und Durchforstungen bis Problembaumfällung, Zaun- und Wegebau 

 Arbeiten an und in Bäumen im Wald und Stadtgebiet 

 Arbeiten mit Forsttraktor, Seilwinde und Wegepflegegerät 

 Mitarbeit bei der Überwachung der Verkehrssicherheit von Bäumen 

 Mitarbeit bei der Überwachung im Waldschutz 

 Mitarbeit im Jagdbetrieb der städtischen Eigenjagdbezirke 

 Mitarbeit bei waldpädagogischen Veranstaltungen 
 
Die Große Kreisstadt Löbau behält sich eine Änderung des Aufgabengebiets vor. 
 
 
Folgende Kenntnisse und Erfahrungen sind erforderlich: 

 Abschluss als Forstwirt/in  

 Erfahrungen in unterschiedlichen Aufgabenbereichen des Forstdienstes sind wün-
schenswert  

 hohes anwendungsbereites forstfachliches Wissen, insbesondere gute waldbauliche 
und forsttechnische Fähigkeiten und Fertigkeiten  

 Arbeiten in der Höhe, Befähigung zur Arbeit in Hubarbeitsbühnen, AS-Baum II 

 Kenntnisse in der Baumpflege nach VTA und FLL wünschenswert 

 Führerschein Klasse BE und Bereitschaft zum Einsatz des privaten Pkw, CE wün-
schenswert 

 Voraussetzungen für Sachkunde Pflanzenschutz 

 Jagdschein bzw. Bereitschaft zur Absolvierung der Jägerprüfung mit anschließender 
praktischer Mitwirkung im Jagdbetrieb  

 Bereitschaft zur Arbeit an Wochenend- und Feiertagen 

 Kenntnisse der Örtlichkeiten und des Gemeindegebietes sind wünschenswert  

 gesundheitliche Eignung für den forstlichen Außendienst 

 Flexibilität, Teamfähigkeit sowie hohe soziale Kompetenz  

 Zuverlässigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein 
 
 
Der Bewerbung sind beizufügen: 

 eine Erklärung des Bewerbers darüber, ob gegen ihn ein gerichtliches Strafverfahren, 
ein staatsanwaltschaftliches Ermittlungsverfahren oder ein Disziplinarverfahren an-
hängig ist 

 Führungszeugnis zur Vorlage bei einer Behörde (§ 30 Abs. 5 des BZRG, nicht älter 
als drei Monate) 

 



Wir bieten: 

 Vollzeitstelle 40 Stunden 

 Bezahlung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD / Wald Sachsen) 

 Entgeltgruppe 5 (je Berufserfahrung zwischen 2.480 € Brutto und 2.775 € Brutto) 

 30 Tage Urlaub 

 Leistungsentgelt 

 Jahressonderzahlung 

 Forstzulage 

 Motorsägenentschädigung 

 Weiterbildungsbudget 

 Arbeitsort Löbau und nahe Umgebung 

 flexible Arbeitszeiten & Gleitzeit 

 betriebliche Altersvorsorge 

 Nutzung Fuhrpark 

 Diensthandy 
 
 
Wenn Sie die oben genannten Voraussetzungen erfüllen und Interesse haben, dann richten 
Sie schriftlich Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 20.02.2020 bevorzugt 
per Mail an: 
 
bewerbungen@loebau.de 
 
oder per Post an:  
 
Große Kreisstadt Löbau 
Hauptamt 
Personalverwaltung 
Altmarkt 1 
02708 Löbau 
 
 
Eine Rücksendung von postalischen Bewerbungen kann nur erfolgen, wenn ein adressierter 
und frankierter Rückumschlag beigefügt wird. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir et-
waige Ihnen mit der Wahrnehmung von Vorstellungsgesprächen in unserem Hause verbun-
dene Kosten nicht übernehmen können. 
 
Bitte beachten Sie die Hinweise zum Datenschutz der Großen Kreisstadt Löbau zum Bewer-
bungsverfahren (www.loebau.de).  

 
 

Löbau, 14.01.2020 


